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Acht Leuchtturmprojekte ausgezeichnet, die die Arbeitswelt positiv verandern
Deutscher Demografie Preis 2023 in Berlin verliehen

Berlin, 16. Mai 2023 — Bei einer festlichen Gala im Spreespeicher Berlin wurde am
11. Mai der Deutsche Demografie Preis 2023 verliehen. Die vierte Preisverleihung
wirdigte acht Projekte, die die Herausforderungen des demografischen Wandels in
beispielhafter Weise I6sen. Eingeladen hatten die Initiator*innen und Partner*innen
des Preises: Das Demographie Netzwerk e.V (ddn), Deutsche Bahn, DEVK
Versicherungen, Diversity Lab, ING, Siemens, ZEIT Akademie, BAHN-BKK,
nextpractice-Institut und R+V Versicherung.

.Der demografische Wandel stellt grof3e Aufgaben an Gesellschaft und Wirtschaft. Um
diesen Transformationsprozess zu bewadltigen, stehen Unternehmen und Institutionen vor
technologischen und organisatorischen Fragen, die man aus zwei Blickwinkeln beantworten
kann: Wir nutzen Potenziale, die da sind. Und wir schaffen neue Potenziale. Potenziale zu
nutzen heil3t, allen Menschen eine Erwerbstatigkeit zu ermdglichen. Potenziale zu schaffen,
braucht einen Raum — einen Diskussionsraum, der offen und respektvoll gegentiber neuen
Ideen ist. Diesen Raum 6ffnen wir mit dem Deutschen Demografie Preis®, erdffnete Corinna
Vogt, Vorstandsvorsitzende des Demographie Netzwerks und Geschéftsleiterin DB Training,
Learning & Consulting Deutsche Bahn, die Preisverleihung. Moderatorin Tanja Samrotzki
konnte 150 geladene Gaste begrufen, darunter einige Netzwerke, Initiativen, Vereine und
Unternehmen, die ihre Demografieprojekte eingereicht und sich in der Vorauswabhl
durchgesetzt hatten. Aber auch zahlreiche Jury-Mitglieder, Sponsor*innen und
Organisator*innen des Preises waren zur festlichen Gala gekommen, um die diesjéhrigen
Preistrager*innen zu feiern.

Seinen Respekt gegenlber den Losungen, mit denen die nominierten Projekte
demografische Herausforderungen beantworten, brachte Dr. Rolf Schmachtenberg,
Staatssekretdr im Bundesministerium fir Arbeit und Soziales, in seinem Gru3wort zum
Ausdruck. Er gab einen Uberblick tiber die Initiativen des Ministeriums, die auf eine héhere
Erwerbsbeteiligung von Alteren, Frauen und Menschen mit Behinderung zielen. Neben
Fachkraftesicherung zahlte er auch eine Verbesserung der Arbeitsqualitéat und eine
erfolgreiche Einwanderungspolitik zu den zentralen Mal3Bhahmen gegen den Arbeits- und
Fachkraftemangel.

Gewonnen haben den Deutschen Demografie Preis 2023:

e In der Kategorie Gelebte Diversity: DIVERSITRY e.V.

e In der Kategorie Gemeinsam Wirken — Bindnisse schmieden: JOBLINGE e.V. fur
das Projekt ,Work4Ukrainians*

e In der Kategorie Vorbildlich bei Gesundheit: Reinhold Mendritzki Kaltwalzwerk
GmbH & Co. KG fur das Projekt ,Gesundheit = Zukunft = Stahl*

e In der Kategorie Lernen als Erfolgsfaktor: Deutschland sicher im Netz e. V. fur das
Projekt ,Digitalfiihrerschein®


http://www.deutscher-demografie-preis.de/
https://demographie-netzwerk.de/
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In der Kategorie Nachhaltigkeit, ernst genommen: im-jaich oHG flr das Projekt

,Junternehmen als Treiber der sozial-6kologischen Transformation®

¢ In der Kategorie Soziale Sicherheit mit Zukunft: TEILGABE — kooperatives
Wirtschaften in der Zivilgesellschaft fur das Projekt ,Verbundorganisation der
Nachbarschaftshilfen und Seniorengenossenschaften®

e In der Kategorie Zukunft der Arbeit: Zeitsilber GmbH fur das Projekt ,Zeitsilber —
Digitale Plattform zur Tétigkeitsvermittlung 50+

e Sonderpreis Next Practice: Roche Diagnostics GmbH fiir das Projekt

,DasElternPlus*®

Wenige Tage vor der Preisverleihung fand eine digitale Unconference statt, die in mehreren
interaktiven Workshops zu den Kategorien des Preises die Moglichkeit zu Austausch, Co-
Kreation und Vernetzung bot. Hier hatten die Nominierten die Méglichkeit, ihre Projekte der
Fachjury und dem interessierten Publikum zu prasentieren. ,Uns ist die Vernetzung der
Einreicher*innen und Nominierten mit unseren Mitgliedern wichtig®, schloss Martina
Schmeink, geschaftsfihrende Vorstandin des Demographie Netzwerks, den offiziellen Teil
der Veranstaltung. Der Deutsche Demografie Preis wird das nachste Mal 2024 verliehen.

Uber Das Demographie Netzwerk e.V. (ddn):

Das Demographie Netzwerk e. V. (ddn) ist ein gemeinnitziges Netzwerk von Unternehmen
und Institutionen, die den demographischen Wandel als Chance begreifen und aktiv gestalten
wollen. ddn wurde 2006 auf Initiative des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales und im
Kontext der Initiative neue Qualitat der Arbeit (INQA) gegriindet. Die Mitglieder engagieren
sich mit dem Anspruch ,gemeinsam Wirken® und in kollaborativer Zusammenarbeit. In
regionalen und Uberregionalen Foren, in digitalen und persodnlichen Treffen bearbeitet das
Netzwerk Themen wie Qualifizierung, Digitalisierung, Fuhrung und Diversity. ddn initiiert, leitet
und unterstitzt Forder- und Forschungsprojekte zu den Themenfeldern des Netzwerks. Seit
2020 verleiht ddn den Deutschen Demografie Preis ddp.
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