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Wir stärken Arbeitnehmer*innen darin,
Klimawandelanpassungsmaßnahmen ihrer
Branchenmitzugestalten und

aktiv
voranzutreiben.
Klimaanpassung im Betrieb

Klimawandelanpassung
bedeutet auch Gesundheitsschutz.Wir
zeigen auf, wie sich vor Hitze
und UV-Strahlung schützen können.

Beschäftigte

Sozial-ökologischenWandel kann es nur
unter Mitbestimmung
der Arbeitnehmer*innen geben.
Wir unterstützenMitglieder der IG BAU
durch unsere gewerkschaftliche
Bildungsarbeit darin, sich für den
nachhaltigenWandel
ihrer Branchen und
für mehr Nachhaltigkeit
in den Berufsausbildungen einzusetzen.

Wir
die Resilienz

der deutschenWälder gegenüber
Extremwettereignissen

unterstützen
darin,

zu stärken.

zukünftige
Forstwirt*innen

Wir unterstützen zukünftige
Agrarwirt*innen darin, Risiken für
Ertragsschwankungen und
Tiergesundheit frühzeitig zu erkennen
und gezielt entgegenzuwirken.

Wir unterstützen zukünftige
Handwerker*innen darin,
Maßnahmen zur

und

Nachhaltigkeitserwägungen
imNeubau zu beurteilen.
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