QFC QUALIFIZIERUNG?

Individuelle
Bildungsprozesse:

= anregen, initiieren

= ermutigen, Selbstvertrauen
aufbauen

=  Hemmnisse abbauen

= Lernbegleitung

Il

%
Weiterbildung im Betrieb: Briickenbauer*in Externe Ressourcen:
= entwickeln, strategisch ausrichten beraten, vernetzen, bringen = Regionale Weiterbildungs-
= Detrieblichen Akteur*innen Wissen ein, schaffen Vertrauen, landschaft
Impulse geben (BR, Personal- werben = Beratungsangebote
bereich) (Bundesagentur fiir Arbeit ...)
*  Wissen einbringen Immer im Interesse der * Netzwerke der WBM

= Daten ermitteln Kolleg*innen! =  Fordermoglichkeiten
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